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258

26 8

27 8

28 8

Kokouksen avaus
Paatos: Yhdessa veisatun virran 571 1-2 sakeisttjen ja puheenjohtajan pitdman alku-
hartauden jalkeen kokous julistettiin avatuksi.

Kokouksen laillisuus ja padtdsvaltaisuus

Kokouskutsu asialuetteloineen on postitettu sahkopostitse kirkkoneuvoston jéasenille ja
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 2.5.2022.

Kokouskutsu on nahtavilla kirkkoherranviraston ilmoitustaululla viikon ajan

ennen kokousta.

KJ9:182mom., KL 7:4 8 1 mom., KL 7: 6 § KN ohjeséantd 5 §.

Kirkkoherran ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatos-
valtaiseksi.

P&&tos: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

Poytékirjantarkastajien valinta

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pdytakirjantarkastajaa, jotka
tarvittaessa toimivat &antenlaskijoina. Poytékirjantarkastajat esitetdén valittavaksi
vuoroperiaatteen mukaisesti aakkosjaPaatos:rjestyksessa.

KJ 7 § 6, KN ohjesaanto § 9.

Paatds: Taman kokouksen poytékirjatarkastajiksi valittiin Eila Kauppinen ja Jussi
Raerinne.

Asioiden kasittelyjarjestyksestd p4attdminen

Kirkkoherran ehdotus: Esityslistaa ehdotetaan asioiden kasittelyjarjestykseksi ja
Muut asiat — kohdassa otetaan mahdolliset lisa-asiat.

KN ohjesaanto § 8.

P&4tos: Ehdotuksen mukaisesti esityslistaa paatettiin pitdé asioiden késittely-
jarjestyksena ja Muuta asia -kohdassa otetaan yksi lisa-asia.

Paatoslausunto Tohmajarven piispantarkastuksesta 8. — 10.4.2022

Kirkkoneuvosto keskusteli kokouksessaan 12.4.2022 § 21 2. -kohdassa Tohmajérven
piispantarkastuksen paatéslausunnosta ja merkitsi tiedoksi, ettd laajemmin ko.
lausuntoa késitella kirkkoneuvoston kokouksessa 9.5.2022 ja mainittuja
kehittdmistehtavid. Kehittdmistehtévan 4. kohta esittad, etta seurakunta

kaynnistad neuvottelut Tohmajarven seurakuntarakenteen kehittdmiseksi yhteis-
toiminnassa Kiteen seurakunnan kanssa. Suositellaan hakemaan kehittamisrahaa
yhdessé tuomiokapitulilta.

Kirkkoneuvosto paatti12.4.2022 § 21, ettd kirkkoherrat Markku Komulainen ja Mikko
Lappalainen laativat tiedotteen em. asiasta Koti-Karjala lehteen ja seurakuntien
nettisivuille.

Kirkkoherran ehdotus:

Ote piispantarkastuksen loppuraportista:

Sen johdosta annan kirkkojarjestyksen 18. luvun 7 8:n nojalla Tohmajarven
seurakunnalle seuraavat kehittdmistehtavat:
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28 § jatkuu

298

1.

Seurakunta huolehtii siitd, ettd tima paatoslausunto seké asessorin ja
l&&ninrovastin muistio ja tydyhteisokonsultin raportti jaetaan tyontekijoille
luottamushenkildille. Niiden pohjalta kédydaan avoin ja arvioiva keskustelu
piispantarkastuksesta seka tyontekijoiden kokouksessa etté luottamushenkildiden
kokouksissa. Tama on hyva tehdd kuukauden sisélld, kun asia on vield ”1ammin”.
- piispantarkastuksen aineisto jaetaan sen jalkeen, kun piispantarkastuksen
poytakirja liitteineen on saapunut seurakuntaan. Osa materiaalista on jo jaettu.

- piispantarkastuksen arvioiva keskustelu kaydaan kirkkoneuvostossa ma 9.5.,
tyontekijoiden kesken ke 11.5. ja kirkkovaltuustossa toukokuun kokouksessa

Seurakunta jarjestaa vuosittain 1-2 seurakunnan kehittdmisseminaaria, jossa

tyontekijat, luottamushenkil6t ja muut seurakuntalaiset kokoontuvat

keskustelemaan seurakunnan eldmén ja toiminnan kehittdmisesté.

- ensimmainen kehittamisseminaari pidetdan syksylla 2022 (ns. vanha
valtuustokausi) ja seuraava kevaalla 2023 (ns. uusi valtuustokausi)

Jo hyvin alkanutta tyoyhteison kehittdmista jatketaan tyéhyvinvointikyselyn
pohjalta ulkopuolisen konsultin kanssa. Siihen osallistuu koko tydyhteiso.
Kirkkoneuvosto huolehtii tarvittavan maérarahan varaamisesta.
tyoyhteisossa meneillaéan ollut ryhmatyonohjaus paattyy ehka vuoden 2022
loppuun mennessa

uudesta, koko tyoyhteisoa koskevasta konsultaatiojaksosta neuvotellaan
tydyhteison ja tydterveyshuollon ja tuomiokapitulin kanssa

Seurakunta kaynnistda neuvottelut Tohmajarven seurakuntarakenteen
kehittamiseksi yhteistoiminnassa Kiteen seurakunnan kanssa. Suosittelen
hakemaan kehittdmisrahaa yhdessa tuomiokapitulilta.

asia on esilla kirkkoneuvostossa 9.5.2022

. Seurakunta laatii viestintasuunnitelman syyskuun loppuun mennessé seké

Kiinteistdsuunnitelman vuoden sisalla tasta tarkastuksesta.
viestintasuunnitelma laaditaan ja tuodaan kirkkoneuvoston hyvaksyttavaksi

syyskuun loppuun mennessa

kiinteistosuunnitelma laaditaan ja tuodaan kirkkoneuvoston hyvaksyttavaksi
maaliskuu -2023 mennessa

Paatos: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti

Yhteistyoryhmaén valitseminen ja Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulilta anottavan

kehittamismaararahan hakeminen Tohmajarven ja Kiteen seurakuntien vhteistyn

syventamiseen
Kiteen seurakunnan kirkkoneuvosto kokouksessaan 1/2022 818 paattanyt valita

Tohmajarven ja Kiteen seurakunnan yhteistyéryhméan omat edustajansa, jotka ovat
kirkkovaltuuston puheenjohtaja Merja Kostamo, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja
Raimo Oksman, kirkkoherra Markku Komulainen ja talouspaallikké Rauni Pennanen.
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Kiteen seurakunnan kirkkoneuvosto on myds tehnyt omalle kirkkovaltuustolleen
esityksen kehittdmisrahan hakemisesta Kuopion tuomiokapitulilta yhdessé
Tohmajarven seurakunnan kanssa vuodelle 2022 ja vuodelle 2023, mikali
Tohmajérven seurakunnan kirkkovaltuusto tekee samanlaisen paatoksen asiasta.

Tohmajarven seurakunta kirkkoneuvosto paatti kokouksessaan 29.3.2022 § 5
valtuuttaa osaltaan Tohmajarven seurakunnan johtavat viranhaltijat valmistelemaan
yhteistd henkilostosuunnitelmaa yhdessa Kiteen seurakunnan viranhaltijoiden kanssa.
Tohmajarven seurakunnan kirkkoneuvosto nimeéa Kiteen ja Tohmajarven
seurakuntien yhteistyéryhmaan omat edustajat. Tyoryhma ei ole p&éattava elin ja sen
mahdollistuessa kaikki sen valmistelemat ja tuottamat asiat hyvaksytaan molempien
seurakuntien paattavissa elimissa.

Kirkkoneuvosto paatti nimetd Tohmajarven seurakunnan edustajiksi em. tydryhmaan
kirkkovaltuuston puheenjohtaja Marja Multasen, kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja
Jussi Raerinteen, kirkkoherra Mikko Lappalaisen ja talouspaallikko

Jukka-Pekka Pakarisen.

Tohmajarven seurakunnan piispantarkastuksen yhteydessa ja paatoslausunnossa 8.-
10.4.2022 piispan esittdmassa neljannessa kehittdmistehtdvassa on samanlainen
sisélto:

“Seurakunta kdynnistdd neuvottelut Tohmajarven seurakuntarakenteen kehittdmiseksi
yhteistoiminnassa Kiteen seurakunnan kanssa. Suosittelen hakemaan kehittdmisrahaa
yhdesséa ruomiokapitulilta.”

Kiteen kirkkoherra Komulaisen mukaan “kehittamisrahan tarkoituksena on selvittaa
seurakuntien mahdollinen yhteistydn syvyys ja muoto seké tahtotila. Molempien
seurakuntien paattavat tahot tekevat itsendiset paatokset yhteistyon syvyydesta ja
muodosta selvitystoiminnan jilkeen.” (Komulaisen sahkdposti 30.4.2022).

Kiteen seurakunnan esittdmén kutsun johdosta Tohmajarven ja Kiteen seurakuntien
johtavat luottamushenkil6t ja viranhaltijat tapasivat Kiteelld 24.1.2022. Tarkoituksena
oli kuulla seurakuntien tilanteesta ja miettia mahdollista yhteistyon syventamista
seurakuntien kesken. Jo tdssa vaiheessa yhteistyota tehdaan talous- ja
henkilostohallinnon sek& nuorisotydn ja isoskoulutustoiminnan suhteen. Tapaamisessa
nousi yhteiseksi jaetuksi ajatukseksi luoda yhteinen henkildstésuunnitelma tuleville
vuosille ja perustaa toiminnallisesti soveltuva yhteisty6éryhma luotaamaan muita
yhteistydmahdollisuuksia. Tapaamisen ajatukset paatettiin esittdd kummankin
seurakunnan kirkkoneuvostolle.

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto paattaa esittdd Tohmajarven seurakunnan
kirkkovaltuustolle, ettd se anoo yhdessé Kiteen seurakunnan kirkkovaltuuston kanssa
kehittamisrahaa Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulilta vuodelle 2022 sekd myos
vuodelle 2023 silla edellytykselld, ettd Kiteen seurakunnan kirkkovaltuusto tekee
samanlaisen paatoksen asiasta.

Paatds: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.
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328

Toimituspalkkiosopimus

Esityslistan liitteend jaljennds toimituspalkkiosopimuksesta. (Liite 1)
Talouspéallikdn ehdotus: Kirkkoneuvosto péattaa esittaa liitteend olevan toimitus-
palkkiosopimuksen kirkkovaltuuston hyvéksyttavaksi.

P&&tos: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti. Liite nro 1.

Tohmajérven kirkon urut

Jumalanpalvelus ja musiikkityon johtokunta on tehnyt kokouksessaan 1/2022 2.3.2022
8 7 esityksen Tohmajéarven kirkon urkujen kunnon selvittdmisesté ja mahdollista
virtuaaliurkujen hankkimisesta seurakunnan budjetointikdytannon mukaisesti seka
tarvittavien asiantuntijalausuntojen hankkimisesta.

Kanttori Eini Perél& on tehnyt johtokunnan kokoukselle selvityksen (Liite 2) kirkon
urkujen kunnosta ja huoltotarpeesta ja mahdollisista korvaavasta soittimesta.
Johtokunta on paattksessaan paatynyt esittelijan esityksesta poiketen olemaan
hankkimatta ns. virtuaaliurkuja.

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto paattad johtokunnan esityksen mukaisesti

1) selvittda eri asiantuntijoiden kanssa Tohmajarven kirkon urkujen kunnon ja
mahdollisen kunnostus- ja huoltotarpeen

2) mahdollisen korvaavan soittimen (esim virtuaaliurut) hankkimisesta seurakunnan
normaalin budjetointik&dytdnnon mukaisesti, ellei kirkon urkujen korjaaminen tuota
riittdvaa tulosta

P&4tos: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.

Director cantus —arvonimen hakeminen kanttori Eini Perélélle

TT Matti Perala on esittanyt sahkopostissa 25.2.2022 kv pj Marja Multaselle director
cantus-arvonimen hakemista vaimolleen Eini Peralélle. Ko. sahkdpostissa han esittaa
hakemustekstiksi seuraavaa:

”Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulille

Hakemus director cantus arvonimen mydntamista varten Eini Annukka Perélalle.
Hakemuksen perusteluina esitdimme kunnioittavasti seuraavan.

Eini Annukka Perald 160462 on Tohmajérven seurakunnan kanttori, musiikin
maisteri, diplomilaulaja, humanististen tieteiden kandidaatti. Hanella on kelpoisuus
laajaa yliopistotutkintoa edellyttaviin kanttorin virkoihin.

Eini Annukka Per&la on tehnyt ansiokkaan elamantyon kirkkomusiikin saralla.
Tohmajdrven seurakunnan kanttorin virkaa han hoitanut kymmenen vuoden ajan
7.2.2012 lahtien. Varsinaisen perustyon liséksi han on kdynnistanyt toiminnan ja
pitdnyt Gospelryhmén kanssa sé&nndllisesti gospelmessuja, ohjannut Kaiku -kuoroa ja
esiintynyt johtamansa Dominantti -lauluyhtyeen kanssa mm. Joensuun
gospelfestivaaleilla ja esiintynyt johtamiensa Onnenapila ja Daamit -lauluryhmien
kanssa seurakunnan ja kunnan tilaisuuksissa.

Kirkkomusiikkijuhlat pidettiin Helsingissa vuonna 2017. Kanttori Perald koulutti
Tohmajérven kirkkokuoron laulamaan H&ndelin Messias -oratorion. Hanen johdollaan
harjoituksiin osallistui noin vuoden ajan laulajia myos Kiteeltd ja Ra&kkylasta.
Yhteisharjoitus pidettiin Kuopiossa muiden alueen laulajien kanssa. Tohmajarven
kirkkokuoro oli ainoa teoksen harjoittamiseen ja laulamiseen osallistunut kuoro
Pohjois-Karjalasta ja pantiin merkille myos Kirkkomusiikki -lehden artikkelissa.
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Erityisen ansiokkaasti Eini Annukka Peréld on palvellut seurakuntalaisia laulun
lahjallaan. H&n on my6s vienyt seurakunnan sanomaa uusille ihmisryhmille ahkeralla
ja taitavalla sometoiminnalla. Piispan kehotettua seurakuntia rauhanrukoukseen
25.2.2022 Eini Annukka valmisti rukouksen, joka kerasi vuorokaudessa yli 1300
katsojaa. Kauneimmat joululaulut 2020-tapahtumaa seurasi yli 3500 ihmisté.
Pohjois-Karjalan maakuntapéivaan 29.8.2020 Eini Annukka Perald sévelsi ja johti
maakuntaliiton tuella Tohmajarven Saarion voimalaitoksella kuvatun musiikki ja
tanssiesityksen ”Veden voima, veden taika -koko elama!”. Katselukertoja oli yli 800.
Suomen kulttuurirahaston Pohjois-Karjalan rahaston myéntaman apurahan turvin Eini
Annukka Perél ideoi, kasikirjoitti ja ohjasi musikaalin Viulunsoittaja katolla. Tevjen
rooliin Eini Annukka Perald kutsui oopperalaulaja Matti Turusen. Eini Annukka
Peréld lauloi itse Golden roolin. Vuosina 2018 ja 2019 Musikaali esitettiin Pohjois-
Karjalan kunnissa ja mm. Joensuun konservatorion suuressa salissa kaksi kertaa
taysille katsomoille. Tydryhmaéssa oli tohmajarveldisia osallistujia noin
kaksikymmenta. Kanttori Perald on palvellut ansiokkaalla taiteellisella otteella ja
vireydelle sekd Tohmajarved ettd laajemminkin Pohjois-Karjalan maakuntaa ja tuonut
esille taitavan, iloisen ja syvéllisen seurakunnan tyéntekijan imagon.
Tohmajarven kuntalaisia Eini Annukka Perald on palvellut mm. kansalaisopiston
musiikin opettajana.
Eini Annukka Peraléll4 on pedagogisia opintoja ja taitoja seké englannin kielen
opettajan patevyys. Han on aiemmin toiminut mm. erityisopettajana Elimaen kunnassa
ja laulunopettajana Kouvolan kansalaisopistossa ja johtamassaan musiikkikoulussa.
Ennen Tohmajarven kanttoriksi siirtymista Eini Annukka Peral& on toiminut
kanttorina Valkealan ja Kuusankosken seurakunnissa. Kuusankoskella han mm. johti
lasten musikaalin ”Nooan arkki”.
Tohmajarven kirkkoneuvosto sitoutuu suorittamaan tarvittavan maksun arvonimesta.
Samalla toteamme, ettd esittdmamme perustelut sopivat myos director musices -
arvonimen myontamiseen, jonka hakemiseen vaihtoehtoisesti sitoudumme.”

Piispainkokouksen pa&toksessa 2015-00222 8.9.2015 todetaan seuraavaa:
Tuomiokapituli voi myontaa kirkollisessa tydssa erityisesti ansioituneelle
kirkkomuusikolle director cantus tai director musices —arvonimen siten, etta
kirkolliskokouksen toimikautta vastaavan neljan vuoden aikana myénnetaan
suunnilleen yksi arvonimi kutakin alkavaa kolmeakymmenta hiippakunnan
seurakuntavirassa tai kirkollisen jarjeston palveluksessa olevaa kanttoria kohden. 3.
Arvonimen saajan tulee yleensa olla 50 vuotta tayttanyt. Tama ohje on annettu
piispainkokouksessa 8 paivana syyskuuta 2015. (Piispainkokouksen pé&atds 2015—
00222 8.9.2015).

Kanttori Eini Peréald on toiminut Tohmajérven seurakunnan kanttorina 7.2.2022
mennessd kymmenen (10) vuotta. Aikaisemmista virkasuhteista eri seurakuntien
palveluksessa tulee yhteensa 4 vuotta, 11 kuukautta ja 8 péivaa.

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto esittdd Kuopion hiippakunnan
tuomiokapitulille director cantus-arvonimen myontamista kanttori Eini Perélélle.
Kirkkoneuvosto pidattaytyy arvioimasta kanttorin erityista ansioitumista kirkollisessa
tyossd, vaan jattaa sen arvioinnin tuomiokapitulin tehtdvéksi. Seurakunta sitoutuu
vastaamaan arvonimen kustannuksista.
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Paatos: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.

Kirkkoneuvosto piti tauon kello 11.29 — 11.36

338

Seurakunnan strategia

Tohmajarven seurakunnassa on ollut meneilldan strategiaprosessi vuosien 2021-2022
aikana. Kv pj Marja Multanen esitteli kokouksessa tdman prosessin tuloksia ja
esitysluonnoksen kirkkovaltuustolle hyvéksyttavaksi.

Esitys Tohmajérven evl seurakunnan strategiasta 2022-2026 kirkkoneuvoston kokoukselle
9.5.2022

Tohmajarven seurakunnan neuvoston kokous 3.11.2020, poytakirja 7/2020 — 86 §:

Strategia ja strategiatyéryhmé

Suomen ev.lut. kirkon uusi strategia vuoteen 2026 ”Ovet auki” on hyvéksytty
Kirkkohallituksen taysistunnon kokouksessa 22.9.2020. Tama4 strategia on luettavissa
osoitteessa https://evl.fi/haku?g=0Ovet+auki . Kirkkoneuvosto péétti kokouksessaan
22.9.2020 tutustua ko. strategiaan sen ilmestyttya ja paattdd mahdollisesta oman srk:n
strategiatyoskentelyn aloittamisesta sen pohjalta. Asiaan palataan seuraavassa
kokouksessa.

Kirkkovaltuusto on hyvaksynyt perustehtévan ja vision v. 2006 toimintasuunnitelmaa
ja talousarviota hyvaksyttdessa.

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvoston jasenet tutustuvat ”Ovet auki”-strategiaan.
Kirkkoneuvosto paattdd vuonna 2021 alkavan strategiatydskentelyn aikataulusta ja
paattaa perustaa kolme (3) jasenisen tyéryhman asiaa valmistelemaan.

P&&tos: Tyoryhmadn valittiin kirkkoherra Mikko Lappalainen, kirkkovaltuuston
puheenjohtaja Marja Multanen ja kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja Jussi Raerinne.
Tyoryhma valmistelee strategiatydskentelyn aikataulun.

Johtokuntien kokoukset kevaalla 2022:

Lahetystyon johtokunta 1.3.2022

Keskusteltiin seurakunnan uudesta strategiasta ja sen toteuttamisesta lahetystyon
nékokulmasta. Esiin tuotiin ndkemys pyhékoulutyosta ja sen kehittdmisesta.
Keskusteltiin vapaaehtoistoiminnan palkitsemisesta ja todettiin sen kuuluvan
seurakunnan muiden paattavien elinten toimintaan.

Jumalanpalvelus- ja musiikkityon johtokunta 2.3.2022

Tohmajarven seurakuntaan on valmisteilla uusi strategia. Strategiatyéryhma (Marja
Multanen, Jussi Raerinne ja Mikko Lappalainen) ovat muotoilleet Tohmajarven
seurakunnalle uuden vision, toiminnan kulmakivet ja tavoitteet. Uusi visio pohjautuu
seurakunnan aiempaan visioon seka kuntalaisille lahetettyyn kyselyyn. Suunnittelun
t&ssé vaiheessa on ajankohtaista pohtia tavoitteiden toteutumista jumalanpalveluksen
ja musiikkieldméan nakokulmasta talla hetkelld seka 10ytaé keinoja tavoitteiden yha
parempaan toteutumiseen.


https://evl.fi/haku?q=Ovet+auki
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Diakoniaty6n johtokunta 3.3.2022

Marja Multanen esitteli johtoryhman yhteenvedon pohjalta strategian kulmakivat ja
tavoitteet. Keinot jadvat diakoniankin kohdalla tarkoituksellisesti avoimiksi, koska
kaytannon tyon kautta ne tarkentuvat véhitellen. Haluttiin kuitenkin mainita matalan
kynnyksen kohtaamiset, jalkautuminen ja yhteisvastuukerays. Hyvaksyttiin
johtoryhmaén kooste vietdvaksi eteenpain.

Kiinteisto- ja ymparistotyon johtokunta 22.3.2022

Keskustellaan seurakunnan uudesta strategiasta, joka valmistuu kuluvan vuoden
aikana ja sen vaikutuksesta kiinteistd- ja ympéristotyon johtokunnan ndkékulmasta.
Kirkkovaltuuston puheenjohtaja Marja Multanen ja kirkkoneuvoston
varapuheenjohtaja Jussi Raerinne selostivat johtokunnalle Tohmajéarven seurakunnan
uuden strategian valmistelun vaiheita. Uusi strategia on tarkoitus saada
kirkkovaltuuston kasiteltavaksi ja hyvéksyttavaksi kevatkaudella 2022.

Paatos: Em. valmistelutyd merkittiin tiedoksi saaduksi.

Kasvatustyon johtokunta 27.4.2022

Seurakunnassa on valmisteltu uutta strategiaa, johon seurakunnan kasvatustyd myos
omalta osaltaan liittyy. Seurakunnan strategiatydryhma on antanut johtokunnille
tehtdvaksi kasitelld strategia omalta osaltaan. Kasvatustydnjohtokunnan tehtdvané on
miettid keinoja toteuttaa seurakunnan strategiaa kasvatustydssa.

Puheenjohtajan esitys: Johtokunta valmistelee neuvostolle esityksen seurakunnan
keinoista toteuttaa seurakunnan kasvatustyoté strategian tavoitteiden mukaisesti.
Pa&tos: Johtokunta keskusteli seurakunnan strategiasta. Tyoskentelystd tehty muistio
on poytakirjan liitteena. Liite 2.

Strategiatyéryhman ehdotus:
Seurakunnan visio:
Kutsuva, kysyvé ja avoin seurakunta, jonka toiminta perustuu Jeesuksen
sovitustydhon. Monipuolinen, toivoa yll&pitavé ja palveleva lasnédolo mahdollistetaan
hyvinvoivan henkiléston, tasapainoisen hallinnon ja talouden, sek& innostuneiden
vapaaehtoisten voimin.
Seurakunnan toiminta-ajatus:
Lammin hengellinen koti, jossa rakkaus, armo, usko ja toivo ovat tarjolla.
Kulmakivet ja tavoitteet:
1. Kohtaaminen

Monipuolinen jumalanpalvelus- ja hartauselama

Monipuolinen musiikkielama

Laaja-alainen lapsi- ja nuorisotyo
Laaja-alainen diakoniaty®
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Kutsuva perhety6
Kunnioittava ja tukeva surevien kohtaaminen
2. Hyvat perinteet
Kehittyva yhteistyo jarjestdjen kanssa
Historian kunnioittaminen ja esilla pitdminen
Hyvaksi havaittujen toimintojen jatkaminen
Kesakahvilatoiminta
3. Kutsuva, kysyvé seurakunta
Laaja-alainen yhteistydverkosto
Kaikkien seurakuntalaisten huomioiminen
Tehokas tiedottaminen
Evankelioiminen
Hyvinvoiva tydyhteiso

4. Tulevaisuuden ennakointi
Laaja-alainen yhteisty0 Kiteen seurakunnan kanssa
Talouden huolellinen, pitk&aikainen suunnittelu
Vapaaehtoistyon kehittdminen
Toimintamahdollisuuksien pitkdjanteinen kehittdminen

Johtokuntien kokouksissa on jo osittain mietitty keinoja tavoitteiden toteuttamiseksi.
Kasvatustyon johtokunnassa on esitelty Polku-malli ja sen liséksi johtokunnan j&senet
ovat pohtineet keinoja liitteen 2 mukaisesti. Tavoitteiden ja mittareiden osalta tyo
jatkuu toiminnan suunnitteluna sen jalkeen, kun visio, toiminta-ajatus ja toiminnan
kulmakivet tavoitteineen on neuvoston esityksen mukaisesti valtuustossa hyvaksytty.
Erds mahdollisuus strategian sisallyttdmiseksi normaaliin toiminnan suunnitteluun
olisi nimetd teemavuosia, eli kaikessa toiminnassa otettaisiin huomioon vuoden
paateema, esim. perhetyd tai vapaaehtoistyon kehittdminen. Tallin toiminnan
suunnittelussa voisi pohtia eri toimialojen valista yhteisty6ta kyseisen padteeman
osalta.

Kirkkoherran ehdotus: Strategialuonnos kasitelladn kokouksessa ja kirkkoneuvosto
paattad esittad esitellyn luonnoksen kirkkovaltuuston hyvéksyttavaksi.

Paatds: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.

Imoitusasiat
Johtokuntien poytékirjat 1.3. — 27.4.2022
Muistio 26.4.2022
Kesédkahvilan kevatkokous 28.4.2022
Kirkkoherran ratkaisut
Talouspaallikdn ratkaisut
Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin pdytakirjanote 5/2022
Kirkkohallituksen taysistunnon péytékirjanote 4/2022
Kuopion hiippakunnan tuomiokapitulin pdytakirjanote 6/2022
. Itd&-Suomen Tekstiilihuolto Oy:n tiedote
irkkoherran ehdotus: Em. ilmoitusasiat merkitaan tiedoksi saaduiksi.

NOoo~Noa~wWDE
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Paatos: llmoitusasiat merkittiin tiedoksi saaduiksi.

35 8§ Muut asiat
1 Tanssiteos Tohmajdrven kirkossa 27.6.2022
Tanssitaiteilija Tuuli-Maaria Louhensalo-Lindstrdm on tiedustellut mahdollisuutta
esiintyd Tohmajarven kirkossa ma 27.6.2022 osana Potsipaiva -viikon tapahtumaa.
Han esitta4 joko kirkkoteoksen Pyhasté Birgitasta tai esityksen Tomusta
taivaanrantaan.
Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto paattaa hyvaksya em. esiintyjan esityksen
Tohmajarven kirkkoon osana Potsipdivien tapahtumaan. Kirkon kaytosta ei perita
vuokraa ja tilaisuuden ohjelmia voi myydé ei paésylippuja.
Pa4tos: Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.

368 Oikaisuvaatimuksen antaminen
Paatds: Puheenjohtaja antoi liitteen mukaisen oikaisuvaatimuksen.

378 Kokouksen péattdminen
Paatds: Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 12.06.




