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94 § Kokouksen avaus 

Päätös: Yhdessä veisatun virren 30 1-2 säkeistöjen ja puheenjohtajan pitämän alku- 

hartauden jälkeen kokous julistettiin avatuksi. 

 

   

95 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

Kokouskutsu asialuetteloineen on toimitettu sähköpostitse kirkkoneuvoston jäsenille 

ja kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 12.11.2019. 

 Kokouskutsu on nähtävillä kirkkoherranviraston ilmoitustaululla viikon ajan 

 ennen kokousta. 

 KJ 9:1 § 2 mom., KL 7:4 § 1 mom., KL 7: 6 §, KN ohjesääntö 5 §. 

 Kirkkoherran ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätös- 

 valtaiseksi. 

 Päätös: Kokous todettiin laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

 

96 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka  

 tarvittaessa toimivat ääntenlaskijoina. Pöytäkirjantarkastajat esitetään valittavaksi 

 vuoroperiaatteen mukaisesti aakkosjärjestyksessä. 

 KJ 7 § 6, KN ohjesääntö § 9. 

Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Niilo Pitkänen ja Jussi 

Raerinne.  

 

 

97 § Asioiden käsittelyjärjestyksestä päättäminen 

 Kirkkoherran ehdotus: Esityslistaa ehdotetaan asioiden käsittelyjärjestykseksi ja  

 Muut asiat – kohdassa otetaan mahdolliset lisä-asiat. 

 KN ohjesääntö § 8. 

Päätös: Ehdotuksen mukaisesti esityslistaa päätettiin pitää asioiden käsittely- 

järjestyksenä  ja Muut asiat –kohdassa otetaan yksi lisä-asia. 

 

 

98 § Suorituslisän käyttöönotto Tohmajärven seurakunnassa 

Kirkon virka-ja työehtosopimuksessa 2018-2020 on sovittu, että yleiseen 

palkkausjärjestelmään kuuluva harkinnanvarainen palkanosa (Hava) poistuu 

31.12.2019 ja sen tilalle tulee 1.1.2020 lukien euromääräinen suorituslisä. 

Suorituslisästä säädetään kirkon virka-ja työehtosopimuksen 26 §:ssä. 

Suorituslisäjärjestelmässä viranhaltijalle ja työntekijälle voidaan maksaa varsinaiseen 

palkkaan kuuluvaa euromääräistä suorituslisää. Suorituslisää maksetaan 

viranhaltijan/työntekijän työsuorituksen perusteella tarkoitukseen osoitettujen varojen 

puitteissa. Suorituslisästä, sen arviointiperusteista, järjestelmän kirjallisesta 

kuvauksesta ja suorituslisän maksamisesta päättää työnantaja. (KirVESTES 26.1 §) 

Suorituslisään on käytettävä vuosittain vähintään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän 

piirissä olevan henkilöstön peruspalkkojen yhteismäärästä. Suorituslisää maksetaan 

niille viranhaltijoille ja työntekijöille, jotka arviointijakson perusteella täyttävät 

seurakunnassa vahvistetut suorituslisän maksamisen edellytykset.  
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98 § jatkuu Suorituslisää ei ole tarkoitus maksaa kaikille. Suorituslisä on osa kannustavaa 

palkkausta, jolla pyritään parantamaan tuloksellisuutta ja johtamaan työntekijöiden 

työsuoritusta. Parhaimmillaan sillä palkitaan tavoitteiden suuntaisesta toiminnasta, 

johon työntekijällä on mahdollisuus vaikuttaa omin toimin. Suorituslisän käyttö 

perustuu arviointiperusteisiin. Arviointiperusteina käytetään vähintään kahta 

arviointikriteeriä ja vähintään kolmea suoritustasoa. (KirVESTES 26.2 §) 

Suorituslisää maksettaessa on eri viranhaltija-ja työntekijäryhmiä kohdeltava 

tasapuolisesti. Viranhaltijalle/työntekijälle maksettavasta suorituslisästä tehdään 

päätös arviointijakson päätyttyä. Suorituslisää maksetaan arviointijaksoa seuraavan 

kalenterivuoden ajan kuukausittain. (KirVESTES 26.5-6 §). 

Arviointiperusteet Tohmajärven seurakunnassaTohmajärven seurakunnassa 

arviointiperusteista käytiin pääsopimuksessa (2.4 § ja 13 §) edellytetyt 

täytäntöönpanoneuvottelut työnantajan edustajien (kirkkoherra ja talouspäällikkö) 

sekä työntekijöiden edustajan (työsuojeluvaltuutettu) kanssa 1.10.2018 sekä 

määriteltiin arviointiperusteet. Tohmajärven seurakunnassa arviointikriteereiksi 

valittiin työssä suoriutuminen 60 %:n painoarvolla ja yhteistyökyky 40 %:n 

painoarvolla.  

- Työssä suoriutuminen kuvaa työntekijän ammatinhallintaa, suoriutumista 

tehtävistä ja hänelle asetetuista tavoitteista 

- Työntekijä on aktiivisesti valmis kehittymään työtehtävissään ja lisäämään 

osaamistaan 

- Yhteistyökyky kuvaa työntekijän ammattimaista, ratkaisukeskeistä ja joustavaa 

toimintaa asiakkaiden, työyhteisön jäsenten ja yhteistyökumppaneiden kanssa, 

sekä avoimuutta tuen tarjoamiselle ja vastaanottamiselle. 

Yhteistyökyvyn valinta arviointikriteeriksi pohjautuu Kohtaamisen 

kirkonpainopistealueiden edellyttämään laajaan yhteistyöhön. Suoritustasoja on 

kolme, jotka ovat  

-1=Odotusten mukaisen hyvän suoritustason alittava suoritustaso 

-2=Odotusten mukainen hyvä suoritustaso 

-3=Odotusten mukaisen hyvän suoritustason ylittävä suoritustaso 

Kirkkoneuvosto päätti ottaa käyttöön varsinaiseen palkkaan kuuluvan euromääräisen 

suorituslisäjärjestelmän esitellyllä tavalla. (Kirkkoneuvosto 2.10.2018, 75 §) 

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoherran ja talouspäällikön yhteisen 6.11.2019 pidetyn 

neuvottelun perusteella kirkkoneuvosto päättää myöntää suorituslisän 1.1.2020-

31.12.2020 väliselle ajalle seuraaville seurakunnan työntekijöille: 

- emäntä/siivooja Anneli Murtonen 

- lastenohjaaja Helena Partanen 

- nuorisotyönohjaaja Ritva Salopuro 

He ovat itse kukin työssään osoittaneet erinomaista, kehittyvää ja osaavaa 

ammatinhallintaa ja he ovat osoittaneet sekä työyhteisön sisällä, että ulkopuolisten 

yhteistyötahojen kanssa ammattimaista, joustavaa ja innovatiivista yhteistyökykyä. He 

ovat olleet aktiivisia tukemaan muita työmuotoja omalla toiminnallaan. Suoritustaso 

on yltänyt 2-3 tasoille.  

Suorituslisä koostuu yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön 

peruspalkkojen yhteismäärästä 18.919,81, josta 1,1 % on 208,11 €/kk, joka jaetaan 

tasan yllämainituille henkilöille eli 69,37 €/kk 1.1.2020 – 31.12.2020. 
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98 § jatkuu Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

99 § Tiedustelu seurakunnan liittymisestä aluekeskusrekisteriin 

Kirkkohallituksen täysistunto linjasi marraskuussa 2015, että tulevaisuudessa 

kirkonkirjojenpito toteutetaan alueellisissa keskusrekistereissä. Joulukuussa 2018 

kirkkohallituksen täysistunto linjasi, että kaikkien seurakuntien on kuuluttava vuoden 

2022 alusta lukien johonkin aluerekisteriin (Yleiskirje 4/2019). Asiaa koskeva, 

seurakuntia velvoittava lainsäädäntö on tällä hetkellä valmisteluvaiheessa. 

Riittäväksi aluerekisterien kooksi on tähän mennessä saatujen kokemusten perusteella 

esitetty vähintään 150 000 jäsentä. Tämän suurusluokan sitovuudesta ei ole 

kuitenkaan varmuutta.  

Aluerekisterin muodostamisesta pidettiin Kuopion tuomiokapitulissa neuvottelu 

29.8.2019. Neuvottelussa todettiin, että toiminnallisesti selkein vaihtoehto voisi olla 

kirkonkirjojenpidon keskittäminen hiippakunnassa jatkossa yhteen aluekeskus- 

rekisteriin Kuopioon. Kuopion hiippakunnan on tällä hetkellä kolme keskusrekisteriä: 

Kuopio, Ylä-Savo ja Joensuu, yhteensä 214 000 jäsentä. 

Kuopion aluekeskusrekisterin johtaja Mika Pulkkinen tiedustelee kirjeessään 

10.10.2019 Tohmajärven seurakunnalta, onko seurakuntanne halukas liittymään 

Kuopion aluekeskusrekisteriin ja millä aikataululla. Vastausta pyydetään 29.11.2019 

mennessä. Liitteenä tiedustelussa on mukana nykyinen aluerekisteriä koskeva sopimus 

ja muuta materiaalia. Virallinen päätös aluekeskusrekisteriin liittymisestä on hänen 

kirjeensä mukaan tarkoitus tehdä myöhemmin, kun aikataulu saadaan selville. Hän 

mainitsee kirjeessään tuleviksi kustannuksiksi arvoidun 2,7 euroa/jäsen. Seurakuntien 

perhelehtien ja kirkonkirjojen digitointi ja tarkastustyöt ovat edellytyksenä 

keskusrekisteriin liittymisessä. Hän kaavailee ensin liitettäväksi ne seurakunnat, jotka 

eivät vielä kuulu mihinkään keskusrekisteriin.  

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää ilmaista halukkuutensa liittyä Kuopion 

aluekeskusrekisteriin ja lähteä mukaan hankkeeseen. Koska seurakunnan perhelehtien 

ja kirkonkirjojen digitointi ja tarkastustyöt ovat kesken, kirkkoneuvosto esittää 

Tohmajärven seurakunnan osalta liittymisen ajankohdaksi aikaisintaan päivämäärää 

1.1.2022. Lopullinen päätös tehdään myöhemmin, hankkeen edistyessä siihen 

vaiheeseen.   

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

100 §             Seurakuntasihteeri Leila-Mari Mielosen osa-aikaisen työsuhteen jatkaminen 

                      Seurakuntasihteeri Leila-Mari Mielosen osa-aikainen työsuhde päättyy 31.12.2019. 

                      Kirkonkirjojenpidon ja kirkkoherranviraston tehtävien hoitaminen säilyy ennallaan 

                      Tohmajärven seurakunnassa 31.12.2021 saakka, joten seurakuntasihteerin osa- 

                      aikaisen työsuhteen jatkaminen määräaikaisena ajalle 1.1.2020 – 31.12.2021 on 

                      perustelua. Kirkkoherranvirasto on avoinna ma – to klo 9.00 – 12.00. 

                      Seurakuntasihteerin työaika 21 h /vko. Palkkaus 57 % vaativuusryhmän 401 

                      mukaisesta peruspalkasta. 
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100 § jatkuu  Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää jatkaa seurakuntasihteeri Leila-Mari 

                      Mielosen osa-aikaista työsuhdetta määräaikaisena ajalle 1.1.2020 – 31.12.2021. 

                      Työaika 21 h/vko ja palkkaus 57 % vaativuusryhmän 401 mukaisesta peruspalkasta. 

                      Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

                       

101 §             Toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2020 ja suunnitelmavuodet 2021 – 2022 

                      Esityslistan liitteenä jäljennös em. suunnitelmasta. 

 KJ 15 luku 1 § Jokaista varainhoitovuotta varten on seurakunnalle viimeistään  

 edellisen vuoden joulukuussa hyväksyttävä talousarvio. Varainhoitovuotena on  

 kalenterivuosi. 

 Talousarvion hyväksymisen yhteydessä kirkkovaltuuston on hyväksyttävä myös  

 vähintään kolmea vuotta koskeva toiminta- ja taloussuunnitelma. Talousarviovuosi 

 on toiminta- ja taloussuunnitelmassa ensimmäinen vuosi. Talousarviossa ja toiminta- 

 suunnitelmassa hyväksytään seurakunnan toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. 

 Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten, että edellytykset 

 seurakunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 

 Talouspäällikön ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä toiminta- ja talous-

 suunnitelman vuodelle 2020 sekä suunnitelma vuosille 2021 – 2022 ja päättää esittää  

 sen edelleen kirkkovaltuuston vahvistettavaksi. 

                      Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

                      Marja Multanen poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana klo 10.45. 

 

 

102 §             Tohmajärven kirkon anominen rakennustukikohteeksi 

                      Kuluvan vuoden toimintasuunnitelmassa ja talousarviossa on merkitty Tohmajärven  

                      kirkon remonttisuunnitelmien päivittäminen ja remontin anominen kirkkohallituksen  

                      avustuskohteeksi vuoden 2019 aikana sekä remontointi vuodelle 2020 mahdollisen 

                      avustuksen turvin. 

                      Avustusanomuksen liitteeksi tarvittavat asiakirjat on laadittu syksyn 2019 aikana. 

Rakennustukea em. kohteelle anotaan 80 % kustannuksista ja ko. kunnostustyö 

toteutetaan vuoden 2020 aikana, mikäli kirkkohallitukselta saadaan riittävä tukipäätös. 

Seurakunnan rahoitettavaksi jää 20 %, jonka rahoitukseen käytetään Tohmajärven 

seurakunnan saamia yksityisiä lahjoitustuottoja, joita on jo vuoden 2019 aikana saatu 

8.800 €.  

Talouspäällikön ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää anoa Kirkkohallitukselta rakennus- 

tukea em. Tohmajärven kirkon ulkomaalaukseen ja korjaushankkeisiin 80 % 

kustannusarviossa mainituista kokonaiskustannuksista 165.000 €. Seurakunnan oma 

rahoitusosuus 20 % pyritään kattamaan pääosin lahjoitustuottoja hyödyntämällä. 

 Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
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103 §             Kesäranta-tontti 

                      Päivi Karhu ja Heino Lappalainen jättivät 6.10.2019 ostotarjouksen em. tontista                        

7.500 € ja kirkkoneuvosto päätti kokouksessaan 15.10.2019 § 91 5.kohta tehdä 

vastatarjouksen ja määritteli tontin hinnaksi 10.000 €. 

Päivi Karhu ja Heino Lappalainen ilmoittivat kirjeellään 6.11.2019, että he  

hyväksyvät em. vastatarjouksen ja tarjoavat Kesäranta -tontista pyydetyn 10.000 €. 

 

OP:n Kiinteistökeskuksen arvio Kesäranta –tontista 31.5.2018 oli 12.000 € ja kirkko- 

neuvosto määritteli myöhemmin ko. tontin myyntihinnaksi 15.000 €, joka hyväksyttiin 

kirkkovaltuustossa 24.7.2018 § 22.  

Tontin myynnistä tehtiin toimeksiantosopimus Kiteen Seudun OP-Kiinteistö- 

keskuksen kanssa 25.9.2018. Toimeksiantosopimus päättyi 30.9.2019. 

Toimeksiannon aikana tontista jätettiin yksi tarjous 5.000 €. Ko. tarjous hylättiin 

kirkkoneuvostossa 18.12.2018. 

 

Kesäranta –tonttiin ei sisälly seurakunnan omistamia rakennuksia. Tontilla olevat  

rakennukset omistavat tarjouksen tehneet henkilöt, jotka ovat aiemmin olleet ko.  

tontin vuokraajia. Kiinteistörekisteri otteen mukaan ko. kiinteistön pinta-ala on 0,7300  

ha ja tontti rajoittuu Tohmajärveen. 

Ranta on mutainen ja erittäin matala sekä kaislainen, varsinaista uimarantaa ei tontin 

kohdalla ole. Tontilla oleva puusto on hyvä ja osittain yli 100 vuotta vanhaa. 

 

Talouspäällikön ehdotus:  

1. Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että  

kirkkoneuvoston aiemmin kokouksessaan 15.10.2019 määrittelemä myyntihinta 

10.000 € hyväksytään.  

 

2.  Saadun tarjouksen perusteella Kesäranta –tontti 0,7300 ha myydään Päivi Karhulle  

ja Heino Lappalaiselle 10.000 € myyntihintaan. 

Myynti päätös tulee alistaa kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 

Kauppakirja laaditaan ehdollisena siten, että kauppahinta on maksettava ja  

omistusoikeus kiinteistöön siirtyy ostajille sitten, kun kirkkohallituksen vahvistus- 

päätös on saanut lainvoiman. 

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti: 

1. Esittää kirkkovaltuustolle Kesäranta tontin myyntihinnaksi 10.000 euroa. 

2. Esittää kirkkovaltuustolle Kesäranta tontin myymistä Päivi Karhulle ja Heino 

Lappalaiselle 10.000 euron myyntihintaan. 

Kirkkovaltuuston myyntipäätös tulee alistaa kirkkohallituksen vahvistettavaksi. 

Kauppakirja laaditaan ehdollisena siten, että kauppahinta on maksettava ja  

omistusoikeus kiinteistöön siirtyy ostajille sitten, kun kirkkohallituksen vahvistus- 

päätös on saanut lainvoiman. 

 

104 §             Kolehtisuunnitelma vuodelle 2020 

                      Jäljennös em. suunnitelmasta esityslistan liitteenä. 

 Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto hyväksyy kolehtisuunnitelman vuodelle 2020. 

 Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 
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105 § Ilmoitusasiat 

1. Johtokuntien pöytäkirjat 

2. Talouspäällikön ratkaisu 

Talouspäällikön ehdotus: Em. ilmoitusasiat merkittään tiedoksi saaduiksi. 

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

  

106 § Muut asiat 

1. Värtsilän kauneimmat joululaulut 

Marketta Sairanen ehdotti, että Värtsilän kauneimmat joululaulut pidetään 

tänä vuonna Värtsilän koulun juhlasalissa. Pyyntö on tullut värtsiläläisiltä. 

Hänen ehdotustaan kannatti Jussi Raerinne. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti, että Värtsilän kauneimmat joululaulut pidetään 

tänä vuonna Värtsilän koulun juhlasalissa. 

 

 

107 § Oikaisuvaatimuksen antaminen 

 Päätös: Puheenjohtaja antoi pöytäkirjan liitteenä olevan oikaisuvaatimuksen. 

 Samalla päätettiin liittää pöytäkirjaan lapsivaikutusten arviointi kirkkoneuvoston 

 päätöksiin nähden. 

 

 

108 § Kokouksen päättäminen 

 Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 11.25. 

 

 

 


