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Pöytäkirjan nähtävänä pito 

 Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimus, pidetään yleisesti

 nähtävänä kirkkoherranvirastossa 26.6. – 10.7.2017 ma – to kello 9.00 – 12.00. 

 

Puheenjohtaja 

  Mikko Lappalainen 

  kirkkoherra  

   

   

Julkipanotodistus 

 Tämä kokouskutsu on julkipantu julkisten kuulutusten ilmoitustaululle kirkkoherran

 virastossa 13.6.2017. 

 

  Ilmoitustaulunhoitaja 
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  Lappalainen Mikko, pj,     

  Karjalainen Teuvo  Könönen Pertti POISSA  

Kauppinen Eila  Kotro Sirkka, POISSA 

Kekkonen Mauri, POISSA  Rouvinen Seppo, POISSA 

Pakarinen Tuulikki  Punkki Pirkko, POISSA 

Pitkänen Niilo,   Hartikainen Kerttu, POISSA 

Väistö Vuokko, varapj,   Keinonen Kaija, POISSA 

      

MUUT SAAPUVILLA  
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PÖYTÄKIRJAN ALLEKIRJOITUS  
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PÖYTÄKIRJANTARKASTUS 

Pöytäkirja on tarkastettu Tarkastusaika 

ja todettu kokouksen  Tohmajärvellä     .6.2017 

kulun mukaiseksi. 
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58 § Kokouksen avaus 

 Päätös: Puheenjohtajan pitämän alkuhartauden jälkeen kokous julistettiin avatuksi. 

 

  

59 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

Kokouskutsu asialuetteloineen on toimitettu postitse kirkkoneuvoston jäsenille sekä 

kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle 14.6.2017. 

 Kokouskutsu on nähtävillä kirkkoherranviraston ilmoitustaululla viikon ajan 

 ennen kokousta. 

 KJ 9:1 § 2 mom., KL 7:4 § 1 mom., KL 7: 6 §, KN ohjesääntö 5 §. 

 Kirkkoherran ehdotus: Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös- 

 valtaiseksi. 

 Päätös: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

 

60 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 

 Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka  

 tarvittaessa toimivat ääntenlaskijoina. Pöytäkirjantarkastajat esitetään valittavaksi 

 vuoroperiaatteen mukaisesti aakkosjärjestyksessä. 

 KJ 7 § 6, KN ohjesääntö § 9. 

Päätös: Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Niilo Pitkänen ja Vuokko 

Väistö. 

 

 

61 § Asioiden käsittelyjärjestyksestä päättäminen 

 Kirkkoherran ehdotus: Esityslistaa ehdotetaan asioiden käsittelyjärjestykseksi ja  

 Muut asiat – kohdassa otetaan mahdolliset lisä-asiat. 

 KN ohjesääntö § 8. 

Päätös: Ehdotuksen mukaisesti esityslistaa päätettiin pitää asioiden 

käsittelyjärjestyksenä ja § 70 Muut asiat – kohtaan tulee kaksi lisäasiaa. 

 

 

62 § Kanttori Eini Perälän sivutoimilupahakemus 

Kanttori Eini Perälä on hakenut 7.6.2017 jatkoa 23.9.2015 saamaansa 

sivutoimilupaan. Nyt voimassa oleva sivutoimilupa on myönnetty syksystä 2015 

vuoden 2018 loppuun 2-4h/viikko. Hän anoo hakemuksessaan em. luvan jatkamista 

vuoden 2021 loppuun saakka. Perusteena hakemuksessa on se, että sivutoimen alainen 

työ tukee kanttorin tehtävää ja laajemminkin musiikkielämää Tohmajärvellä. Hän 

käyttää tähän sivutoimeen vapaa-aikaansa. Aikaisemmassa päätökseen liittyvässä 

hakemuksessa perustelut olivat samansuuntaiset. Siinä hän mainitsi sivutoimen alaisen 

työn olevan satunnaista ja sesonkiluonteista. Uutena perusteluna hän mainitsee myös 

mahdollisen Viulunsoittaja katolla-musikaalin valmistamisen kansalaisopistossa 

1.9.2017 – 31.8.2019 välisenä aikana.  

Sivutoimiluvan myöntämisestä KL 6:30. 
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62 § jatkuu Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää myöntää kanttori Eini Perälälle 

sivutoimiluvan v.2018-2021 väliseksi ajaksi 2-4h/ viikko.  

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

63 § Kanttori Eini Perälän virkavapaa-anomus 

Kanttori Eini Perälä anoo palkatonta virkavapaata kanttorin virasta 31.5.2017 

päivätyllä hakemuksella ajalle 1.10.2017 – 30.4.2018 seitsemää virkavapausviikkoa 

niin, että ko. viikot sijoittuisivat viikoille 43, 47, 52, 4, 9, 10 ja 15. Hän esittää 

hakemuksessaan tekevänsä näin 7 kuukauden ajan virastaan 77%.  Käytännössä tämä 

tarkoittaisi ko. ajanjaksona yhden viikon poissaoloa kanttorin viran hoitamisesta yhtä 

kuukautta kohden. Kanttori perustelee virkavapausanomustaan sekä palautumisen 

tarpeellaan ”kanttorin työn henkisestä ja fyysisestä vaativuudesta” ja samalla 

mahdollisuudellaan ”virkistyä valmistamalla kahden vuoden aikana kansalaisopistoon 

Viulunsoittaja  –musikaalin”.  

Virkavapautta koskevat seuraavat lainkohdat: KL 6:40 §:n mukaan ”viranhaltijalle 

voidaan myöntää määräajaksi vapautus virkatehtävien hoitamisesta joko kokonaan tai 

osittain, jollei toisin säädetä.” KL 6: 41§: ”Virkavapaata on haettava kirjallisesti, 

jollei muualla toisin säädetä tai virkaehtosopimuksessa toisin määrätä. Virkavapaan 

myöntäminen ja sen pituus ovat työnantajan harkinnassa, jollei muualla toisin 

säädetä tai virkaehtosopimuksessa toisin määrätä. Mikäli virkavapaata ei voida 

myöntää hakemuksen mukaisesti, hakemus on hylättävä, jollei viranhaltija kirjallisesti 

suostu sen myöntämiseen muulla tavalla.” KL 6:42 §:”Virkavapaan keskeyttäminen 

tai peruuttaminen viranhaltijan pyynnöstä on työnantajan harkinnassa, jollei laissa 

toisin säädetä tai virkaehto-sopimuksessa toisin määrätä. Virkavapaa keskeytyy siksi 

ajaksi, kun virkavapaana oleva viranhaltija suostumuksensa perusteella perustellusta 

syystä määrätään suorittamaan joitakin virkatehtäviä. Jos virkavapaata käytetään 

muuhun tarkoitukseen kuin mihin se on myönnetty, virkavapaa voidaan keskeyttää tai 

peruuttaa. Ennen päätöksen tekemistä viranhaltijalle on varattava tilaisuus tulla 

kuulluksi.” KJ 6:8 1.mom. mukaan kirkkoneuvosto myöntää virkavapauden 

seurakunnan muun kuin papin viran haltijalle. 

Kanttorin mahdollisella virkavapaudella anomuksen esittämässä laajuudessa on sekä 

toiminnallisia että taloudellisia vaikutuksia. Mahdolliset virkatehtävät ko. 

virkavapauden aikana on hoidettava tarvittaessa kutsuttavilla palkkiotoimisilla 

viransijaisilla. Keskimääräinen sijaisen palkkaamisen kustannusvaikutus on yhden 

viikonlopun aikana malliesimerkin (lauantaina kaksi siunausta ja sunnuntaina yksi 

jumalanpalvelus) on n 600 €/viikonloppu. Virkavapauden ajalta saatu palkkasäästö (n. 

960 €/kk).   

Todennäköisesti muut virkatehtävät tullaan mahdollisuuksien mukaan järjestämään 

niin, että virkavapausviikolla ei tarvitse käyttää sijaistyövoimaa. Toiminnallisesti tämä 

merkitsee työtehtävien organisoinnin lisäämistä ja myös toimintojen supistamista 

joiltakin osin. Seurakunnan toiminnan ja sen kehittämisen kannalta olisi helpompi, jos 

kanttorin virkavapaus olisi yhtäjaksoinen. Kanttorin työssä jaksamisen osalta 

virkavapausanomus on aiheellinen ja on omalta osaltaan ennaltaehkäisevää työtä 

työssä jaksamisen edistämiseksi.  
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63 § jatkuu Työnantajan on seurattava työntekijöidensä työkykyä ja työkyvyn vaarantuessa 

annettava varhaista tukea yhteistyössä työterveyshuollon  

kanssa. Tavoitteena on palauttaa työntekijän työkyky ja ehkäistä työkyvyttömyys. 

(http://www.tyosuojelu.fi/tyoterveys-ja-tapaturmat/tyoterveyshuolto).  

Työturvallisuuslain mukaan työnantajan on tarpeellisilla toimenpiteillä velvollinen 

huolehtimaan työntekijöiden turvallisuudesta ja terveydestä työssä (2:8 §). 24.5.2017 

on pidetty kolmikantaneuvottelu, johon osallistuivat kanttori, kirkkoherra ja 

työterveyshuollon edustajat.  

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä kanttori Eini Perälän 

virkavapausanomuksen ajalle kanttorin virasta ajalle 1.10.2017 – 30.4.2018 

seitsemänä virkavapausviikkona niin, että virkavapausaika sijoittuu viikoille 43, 47, 

52, 4, 9, 10 ja 15. Työajallisesti hän hoitaisi ko. aikana virkaansa 77% 

kokonaistyöajasta.  

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

64 § Kiinteistötoimen 10v. suunnitelma 

Jukka-Pekka Immosen laatima Tohmajärven seurakunnan kiinteistöjen 10 –vuotis 

kunnossapitosuunnitelman jäljennös esityslistan liitteenä. 

Kiinteistö- ja ympäristötyön johtokunta päätti kokouksessaan 13.6.2017 § 19, että 

Jukka-Pekka Immosen laatimaa suunnitelmaa tarkistetaan sekä aikataulutetaan 

tarkemmin ennen vuoden 2018 talousarviokokousta.  

 Tulevien vuosien toimenpiteisiin pyritään laatimaan alustavat kustannusarviot.  

 Talouspäällikön ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää, että em. kiinteistötoimen suunni- 

 telmaa tarkistetaan sekä aikataulutetaan tarkemmin ennen vuoden 2018 talousarvio- 

 kokousta.  

 Tulevien vuosien toimenpiteisiin pyritään laatimaan alustavat kustannusarviot. 

 Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. Liite 1 

 

 

65 § Värtsilän Kotiseutuyhdistys ry:n kirje 

Jäljennös em. kirjeestä esityslistan liitteenä. 

Kiinteistö- ja ympäristötyön johtokunta päätti kokouksessaan 13.6.2017 § 20 esittää, 

että ennen kirkkoneuvoston käsittelyä tulee Värtsilän Kotiseutuyhdistyksen selventää 

seurakunnalle mahdollisen talkootyön toimintasuunnitelma, josta käy selville 

maalaustyön työsuunnitelma, toteutusaikataulu, rahoitus- ja vastuu 

kysymykset. 

Tohmajärven seurakunnan kiinteistöjen 10 v kunnossapito suunnitelmassa 

tärkeimmäksi ja ensisijaiseksi tehtäväksi Värtsilän kirkon kohdalla on mainittu  

sadevesijärjestelmän uusiminen ja korjaaminen. 

Värtsilän Kotiseutuyhdistys ry:n sihteeri Vuokko Väänäselle on lähetetty sähkö- 

postitse pyyntö toimittaa yllämainitut suunnitelmat ja selvennykset kirkkoneuvoston 

kokousta varten. 

http://www.tyosuojelu.fi/tyoterveys-ja-tapaturmat/tyoterveyshuolto
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65 § jatkuu Talouspäällikön ehdotus: Värtsilän Kotiseutuyhdistys ry:n suunnitelmat ja selvitykset 

esitellään kirkkoneuvostolle kokouksessa, mikäli ne ovat saatavilla. 

Kirkkoneuvosto päättää johtokunnan esityksen mukaisesti, että tärkein ja ensisijainen 

tehtävä Värtsilän kirkon kohdalla on sadevesijärjestelmän uusiminen ja korjaaminen. 

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. Värtsilän Kotiseutuyhdistys ry ei toimittanut 

suunnitelmia ja selvityksiä kokoukseen. Liite 2 

 

 

66 § Huvilatonttien vuokra-aikojen jatkaminen 

Kiinteistö- ja ympäristötyön johtokunta päätti kokouksessaan 13.6.2017, että 

Kirkkoniemessä olevien kolmen huvilatontin vuokrausaikaa jatketaan  entisten 

vuokraajien kanssa vuoden 2017 loppuun saakka, entisin vuokrausehdoin. 

Talouspäällikön ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää johtokunnan esityksen mukaisesti 

jatkaa em. huvilatonttien vuokrausta entisten vuokraajien kanssa vuoden 2017 

loppuun saakka entisin vuokrausehdoin. 

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

67 § Pohjois-Karjalan seurakuntien yhteistyöhanke ”Siun seurakunta” 

Lääninrovasti Jukka Reinikainen on lähettänyt ohjausryhmän puolesta sähköpostia eri 

seurakunnille. Viestissään hän tuo esille seuraavia asioita: ”Pohjois-Karjalan 

seurakuntien yhteistyöhanke "Siun seurakunta" on saanut valmiiksi selvityskonsultti 

Matti Perälän loppuraportin. Ohjausryhmä on hyväksynyt sen 7.6.2017 pidetyssä 

kokouksessa. 

Ohjausryhmä pyytää seurakuntien kirkko-/seurakuntaneuvostoa (kirkkovaltuustoa) 

vastaamaan seuraavaan kysymykseen lokakuun 2017 loppuun mennessä 

allekirjoittaneelle: 

Tahdotteko neuvotella yhdessä muiden seurakuntien kanssa uuden yhtymän 

perustamisesta Joensuun seudun seurakuntien tueksi? 

Ohjausryhmä pyytää myös Outokummun ja Ilomantsin seurakuntia vakavasti 

harkitsemaan myös vastauksen antamista vielä tässä vaiheessa, vaikka nämä 

seurakunnat eivät ole olleet alkuselvityksessä mukana. 

Ohjausryhmä pyytää seurakuntia informoimaan yhteistyöhankkeesta niin 

luottamushenkilöitä kuin kaikkia työntekijöitä ja jakamaan ohessa lähetettävän 

"Loppuraportin" kaikkien luettavaksi.  Ohjausryhmä ehdottaa yhteisen 

keskustelutilaisuuden pitämistä seurakunnassanne selvityskonsultti Matti Perälän 

johdolla ennen vastauksen antamista seurakunnalta. 

Nettisivuilla http://www.siunseurakunta.fi on myös koottu kaikki tähän mennessä 

koottu materiaali sekä asian ympärille on avattu oma Facebook sivusto. ” 
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67§ jatkuu Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto päättää, että 
1. Matti Perälän loppuraportti merkitään tiedoksi pöytäkirjaan ja jaetaan jo kesän aikana 

seurakunnan luottamushenkilöille ja työntekijöille tutustumista varten 

2. kirkkoneuvosto päättää järjestää keskustelutilaisuuden Siun seurakunta-hankkeesta syys-

lokakuun aikana ja kutsuu sinne Matti Perälän alustamaan ”Siun seurakunta”-hankkeesta 

3. kirkkoneuvosto päättää siitä, viedäänkö ohjausryhmän esittämä kysymys kirkkovaltuuston 

päätettäväksi 

4. jos asiaa ei viedä kirkkovaltuuston päätettäväksi kirkkoneuvosto päättää vastata 

ohjausryhmän kysymykseen (”Tahdotteko neuvotella..”) kokouksessaan viimeistään 

lokakuussa pidettävässä kokouksessa 

Päätös: 
1. Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. Liite 3 

2. Päätettiin ehdotuksen mukaisesti ja päiväksi valittiin 6.9.2017, kellonaika tarkentuu 

myöhemmin. 

3. Päätettiin viedä ohjausryhmän esittämä kysymys kirkkovaltuuston päätettäväksi. 

4. Tämä päätös ehdotus raukeni 3. päätöksen takia. 

 

 

68 § Luottotappiot 

 Kirkon palvelukeskus on lähettänyt seurakunnalle esityksen luottotappioista eli 

 saatavista, joista on huomautettu vähintään kaksi kertaa. 

 Talouspäällikön ehdotus: Kirkkoneuvosto merkitsee Kirkon Palveluskeskuksen  

 ilmoittamat 580,50 €:n saatavat luottotappioiksi ja saatavien perinnästä luovutaan. 

 Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

69 § Ilmoitusasiat 

1. Johtokuntien pöytäkirjat 

2. Kesäkahvilan kevätkokouksen pöytäkirja 

3. Kirkkoherran ratkaisut 

4. Talouspäällikön ratkaisut 

Kirkkoherran ehdotus: Kirkkoneuvosto merkitsee em. ilmoitusasiat tiedoksi saaduiksi. 

Päätös: Päätettiin ehdotuksen mukaisesti. 

 

 

70 § Muut asiat 

1. Palautepyyntö seurakunnille, seurakuntayhtymille ja hiippakunnille 

Jäljennös lomakkeesta esityslistan liitteenä nro 4. 

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti että jäsenet vastaavat palautepyyntöön ja 

palauttavat sen 30.6.2017 mennessä kirkkoherranvirastoon. 

2. Kirkkoniemen metsähakkuiden suojapuuston puute 

Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi tiedoksi saaduksi Jussi Raerinteen esittämän 

kysymyksen huvilatonttien suojapuuston puutteesta Kirkkoniemen 

metsähakkuissa. 

3. Kirkkoniemen huvilatonttien tarkastus 
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70 § jatkuu  Päätös: Kirkkoneuvosto merkitsi saaneen tiedoksi Esko Romppasen paaluttaneen 

Kirkkoniemen huvilatonttien alueet. Teuvo Karjalainen ja Vilho Mikkonen ovat 

tyytyneet ratkaisuun. 

 

71 § Oikaisuvaatimuksen antaminen 

 Päätös: Puheenjohtaja antoi liitteen nro 5 mukaisen oikaisuvaatimuksen 

 

 

72 § Kokouksen päättäminen 

 Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 12.17. 


